
 

 

Assistenzarzt (m/w/d) für den Bereich der Neurologie 

in Voll- oder Teilzeit zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

Sind Sie bereit, Ihre Karriere in der Neurologie unmittelbar nach dem Studium zu beginnen oder Ihre 
Karriere in der Neurologie auf das nächste Level zu heben? 
Zukünftig wollen Sie primär in die Allgemeinmedizin aber haben Interesse, noch die Neurologie 
kennenzulernen? 
Unsere Klinik für Neurologie und neurologische Frührehabilitation sucht einen engagierten Assistenzarzt (m/w/d), 
der/die gemeinsam mit uns die Zukunft der neurologischen Versorgung gestaltet. 
Als überregional etablierte Einrichtung mit moderner Leitungsstruktur im Team bieten wir Ihnen nicht nur eine 
fundierte Facharztausbildung, sondern auch die Möglichkeit, sich in spezialisierten neurologischen 
Schwerpunkten vertieft weiterzubilden und Ihren Doktortitel mit uns zu erlangen. 
Werden Sie Teil unseres dynamischen und enthusiastischen Teams, das mit hochmoderner Ausstattung und 
umfassender Expertise alle Facetten der Neurologie abdeckt – von der akuten Notfallversorgung über 
Schlaganfall, Parkinson, Demenz, neuromuskuläre Erkrankungen, Schluckstörungen, Schlafstörungen und 
Epilepsie bis zur neurologischen Frührehabilitation! 
 
IHR AUFGABENGEBIET  

 
 Mitarbeit in der bedeutenden und überregional wirkenden Akutneurologie sowie in der großen, überregional 

zertifizierten Stroke Unit. 

 Beteiligung am neurovaskulären Schwerpunkt mit relevanten Kooperationen, neuroradiologischer 

Interventionsbereitschaft und integrierter Rehabilitation. 

 Durchführung ausführlicher Diagnostik und gezielter Behandlung klassischer neurologischer Krankheitsbilder, 

auch im Rahmen spezifischer Komplexbehandlungen. 

 Sie unterstützen unser Zentrum für Parkinson und andere Bewegungsstörungen und nehmen teil an der 

Kooperation im Parkinsonzentrum Münster-Osnabrück (PaMOS) mit dem Universitätsklinikum Münster. 

 Teilnahme an der DGfE-zertifizierten Epilepsieausbildung im Epilepsiezentrum Münster-Osnabrück (EMOS), 

inklusive prächirurgischer Epilepsiediagnostik. 

 Mitarbeit in der integrierten neurologischen Frührehabilitation der Phase B und C mit regelmäßigen Rotationen. 

 Teilnahme am Weiterbildungsrotationsplan einschließlich der Psychiatrie und der eigenen neurologischen 

Intensivmedizin. 

 Sie lernen die Anwendung der flexiblen endoskopischen Evaluation des Schluckakts und haben die Möglichkeit 

das FEES-Zertifikat zu erlangen.  

FREUEN SIE SICH AUF

 

 Multiprofessionelles Team und Unterstützung: Bei uns arbeiten Sie in einem interprofessionellen 

leistungsstarken Team. Wir legen großen Wert auf gegenseitige Unterstützung und bieten Ihnen eine 

strukturierte Einarbeitung, damit Sie sich von Anfang an wohl fühlen. Wir stellen eine Mindestbesetzung von 

drei neurologischen ÄrztInnen in den Nachtdiensten (bis zu fünf in den übrigen Dienstzeiten) sicher. Sie haben 

zudem bei uns die Möglichkeit sämtliche Zertifikate in der neurophysiologischen Diagnostik 

(DEGUM,DGKN,DGFE) zu erlangen und wir unterstützen Sie natürlich auch bei der Schwerpunktausbildung. 

Durch die Kooperation mit diversen Universitäten, wie insbesondere der Universität Münster ist der Erwerb 

eines Doktortitels prinzipiell möglich. 

 Attraktive Vergütung und Zusatzleistungen: Als kommunaler Arbeitgeber bieten wir attraktive Vergütung 

nach TV-Ärzte VKA, betriebliche Altersvorsorge und weitere Zusatzleistungen wie Corporate Benefits, 

Jobticket, HanseFIT, Fahrradleasing. 

 Moderne Arbeitszeitgestaltung und zentrale Dienstplanung: Mit elektronischer Erfassung Ihrer Arbeitszeit 

und der Möglichkeit berufliche Auszeiten für Sabbaticals oder den Vorruhestand durch ein ZeitWertKonto zu 

nehmen, ermöglichen wir eine flexible Arbeitszeitgestaltung. Durch unsere zentrale Dienstplanung sorgen wir 

für eine ausgewogene Dienstverteilung und Überstundenvermeidung. 

 PE & BGM: Wir investieren in Ihre berufliche Weiterentwicklung und bieten interne u. externe 

Fortbildungsmöglichkeiten. Neben medizinischen Inhalten legen wir auch Wert auf Themen, die Ihr Privatleben 

bereichern. Zudem bieten wir im Rahmen unseres BGM Sozialberatung und Supervision an. 

 Mitarbeiterevents und Betriebsfeiern: Wir fördern den Teamgeist durch Events und Gesundheitstage. 

 Familienfreundlichkeit: Wir setzen uns aktiv für die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ein. 

 Zukunftsorientierung: Wir arbeiten mit der "Jungen Neurologie" zusammen, die sich für die Verbesserung der 

Strukturen in Klinik, Praxis und Wissenschaft einsetzt und zukünftige NeurologInnen unterstützt. 

Zudem streben wir im Klinikum die Entwicklung zu einem Green Hospital an. 

 

WIR WÜNSCHEN UNS 

 
 Sie haben Interesse an einer neurologischen Tätigkeit. 

 Sie sind begeisterungsfähig, bringen viel Engagement mit und sind zuverlässig. 

 Sie sind aufgeschlossen gegenüber Innovationen in Medizin und Organisation. 

 Sie bringen Flexibilität, Anpassungsfähigkeit und Ausdauer mit, damit wir Sie in allen Bereichen der Neurologie 

einsetzen können. 

 Sie leben ein professionelles Berufsverständnis und eine ausgeprägte PatientInnenorientierung. 

 Sie bringen Teamgeist mit aber können auch eigenverantwortlich und selbstständig arbeiten. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 

 

Das Klinikum Osnabrück ist ein 
kommunales, modern ausgestattetes 
Krankenhaus der Maximalversorgung.  
Als erstes akademisches 
Lehrkrankenhaus der Universität Münster 
schult das Klinikum seit 1971 den 
medizinischen Nachwuchs. Ein 
Medizinisches Versorgungszentrum ist  
im Klinikum integriert. 
 

 

835 365 
BETTEN TAGE IM EINSATZ 

ca. 100.000 
 

ca. 3.000 
PATIENTEN/JAHR MITARBEITENDE 

Ansprechpartner 
Prof. Dr. Rainer Dziewas 

Chefarzt der Klinik für Neurologie und neurologische 

Frührehabilitation 

 

PD Dr. Christoph Kellinghaus 

Chefarzt der Klinik für Neurologie und neurologische 

Frührehabilitation 

 

Dr. Philipp Küpper 

leitender Arzt der Klinik für Neurologie und 

neurologische Frührehabilitation 

 

Prof. Dr. Tobias Warnecke 

Chefarzt der Klinik für Neurologie und neurologische 

Frührehabilitation 

 

Sekretariat 

T 0541- 405 6501 

 

 

Bewerben Sie sich über unser 
Karriereportal oder senden Sie uns Ihre 
Unterlagen an: 
 
Klinikum Osnabrück GmbH 
– Personal und Recht – 
Am Finkenhügel 1 / 49076 Osnabrück  
 
E-Mail: bewerbung@klinikum-os.de 
 
www.karriere-klinikum.de 

mailto:bewerbung@klinikum-os.de

